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Производственная практика «Пробные виды деятельности» проводится в рамках ПМ.02 Организация различных видов деятельности и общения детей.

Цель практики: приобретение первоначального практического опыта по организации и проведению различных видов деятельности и общения детей дошкольного возраста.

 Задачи практики:

· продолжить работу по формированию умений руководства различными видами деятельности и общения детей с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста;
· формировать умения наблюдать, анализировать и оценивать эффективность  организации различных видов деятельности и общения детей различных видов   деятельности, проводимых сокурсниками.
· воспитывать потребность в формировании индивидуального стиля педагогической деятельности.
Продолжительность практики - 108 часов, проводится рассредоточено в 3 и 4 семестре.  

В ходе производственной практики студенты должны приобрести практический опыт: 

- планирования различных видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) и общения детей;

- организации и проведения творческих игр (сюжетно-ролевых, строительных, театрализованных и режиссерских) и игр с правилами (подвижные и дидактические);

-   организации различных видов трудовой деятельности дошкольников;

- организации общения дошкольников в повседневной жизни и различных видах деятельности;

-  организации различных видов продуктивной деятельности дошкольников;

-  организация и проведения развлечений;

-  участия в подготовке и проведении праздников в образовательной организации;

- наблюдения и анализа игровой, трудовой продуктивной деятельности и общения детей, организации и проведения праздников и развлечений;

- наблюдения за формированием игровых, трудовых умений, развитием творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников;

- оценки продуктов детской деятельности;

- разработки предложений по коррекции организации различных видов деятельности и общения детей.
В период практики у студентов продолжается работа над  формированием следующих умений:
- определять цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой, трудовой, продуктивной деятельностью детей;

- определять педагогические условия организации общения детей;

- играть с детьми и стимулировать самостоятельную игровую деятельность детей:

- использовать прямые и косвенные приемы руководства игрой;

- организовывать посильный труд дошкольников с учетом возраста и вида трудовой деятельности (хозяйственно-бытовой, по самообслуживанию, в природе, ручной труд);

- ухаживать за растениями и животными;

- общаться с детьми, использовать вербальные и невербальные средства стимулирования и поддержки детей, помогать детям, испытывающим затруднения в общении; 

- руководить продуктивными видами деятельности с учетом возраста и индивидуальных особенностей детей группы;

- оценивать продукты детской деятельности;

- изготавливать поделки из различных материалов;

- петь, играть на детских музыкальных инструментах, танцевать;

- рисовать, лепить, конструировать;

- организовывать детский досуг;

- осуществлять показ приемов работы с атрибутами разных видов театров;

- анализировать проведение игры и проектировать ее изменения в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями детей группы;

- анализировать приемы организации и руководства посильным трудом дошкольников и продуктивными видами деятельности (рисование, аппликация, лепка, конструирование) с учетом возраста и психофизического развития детей;

- анализировать педагогические условия, способствующие возникновению и развитию общения, принимать решения по их коррекции;

- анализировать подготовку и проведение праздников и развлечений.  

Выполняемые виды работ в период производственной практики:

 - планирование различных видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) деятельности;

 -проведение различных видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) деятельности;

- организация общения детей  при организации и проведении различных видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) деятельности;

- анализ проводимых видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) деятельности сокурсниками;

- самоанализ проводимых видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) деятельности сокурсниками;
- создание предметно-развивающей среды для организации и проведения различных видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) деятельности;

-написание отчета по производственной практике;
-участие в подведении итогов производственной практики.

СХЕМЫ ДЛЯ НАПИСАНИЯ КОНСПЕКТА
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_____   ______________
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«___»__________2017 г.
ПЛАН - КОНСПЕКТ

  организации продуктивной деятельности дошкольников 

ФИО студента:

Дата проведения: 

Место проведения: ДОУ_______________ возрастная  группа_______________
Вид продуктивной деятельности:

Тема:

Область:

Цель:

Задачи: 

1. Образовательные 

2. Развивающие 

3. Воспитательные

Оборудование/ материалы/ инвентарь:

Демонстрационный материал____________________________________________________

Раздаточный  материал


	Структурные этапы образовательной деятельности
	время
	Деятельность воспитателя (студента – практиканта)
	Деятельность детей 

	 1. Ориентировка в деятельности
1. Мотивация

Создание атмосферы эмоционально-эстетического воспри​ятия. 

2. Организация детей   
3.Определение цели

4.Определение необходимых действий
	
	 Предлагает сюрпризный момент, неожиданное появление предметов, использует занимательный материал ….

  Распределение на группы  с использованием считалок, 
	Объясняют,

преобразовывают информацию для ответа на вопрос,

делят целое на части,

воспроизводят, приводят пример,  узнают, сравнивают, обобщают, устанавливают аналогию

	2. Исполнительский этап
1. Беседа 

2. Демонстрация

3. Инструкция 

4. Показ

5. Практическая или самостоятельна работа при организации продуктивных видов деятельности.

6. Индивидуальная работа
	
	Способы, методы и приёмы организации  продуктивной и игровой деятельности 
 
	Запоминают,

определяют черты характера, соединяют в новое целое, описывают достоинства и недостатки, соединяют в смысловые пары, применяют алгоритм, вводят условные обозначения классифицируют

	3. Завершающий этап

1.Рефлексия
	
	Подведение итога. Обобщение.

Оценка деятельности детей,   работы дежурных в младшей группе воспитатель подводит итог после каждой части занятия, в средней и старшей группах  воспитатель сам подводит итог, приобщая детей, в  подготовительной группе воспитатель спрашивает: «Что получилось? Что сегодня не получилось? Что понравилось?»
Переключение внимания детей к другому виду деятельности.
	Оценивают,

иллюстрируют, проверяют правильность, формулируют,

делают выводы, дополняют




Подпись воспитателя






УТВЕЖДАЮ 

ЗАВЕРЯЮ








Руководитель практики, 
заведующий ДОО








воспитатель ДОО   

_______________________






_____________________

______   _______________






_____   ______________

«___»__________2017 г.






«___»__________2017 г.
 ПЛАН - КОНСПЕКТ 

 МУЗЫКАЛЬНОГО ЗАНЯТИЯ 
Дата проведения: ______________        Ф.И.О. студента ______________________

Место проведения: ДОУ ____________________________________________-________ 

Возрастная группа:

Тема.

Область:

Цель:

Задачи: (образовательная,  воспитательная,  развивающая)

Оборудование:

	Структурные этапы НОД
	время
	Деятельность воспитателя и формулировка заданий
	Деятельность детей

	Организационный момент


	
	
	

	Музыкально-ритмическая деятельность
	
	
	

	Слушание-

восприятие
	
	
	

	Детская 

исполнительная  деятельность 
	
	
	

	Игровая деятельность


	
	
	

	Итог НОД 


	
	
	


.

Подпись воспитателя






УТВЕЖДАЮ 

ЗАВЕРЯЮ








Руководитель практики, 
заведующий ДОО








воспитатель ДОО   

_______________________






_____________________

______   _______________






_____   ______________

«___»__________2017 г.






«___»__________2017 г.
ПЛАН – КОНСПЕКТ 

 ИГРОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Дата проведения: ______________        Ф.И.О. студента ____________________________

Место проведения: ДОУ _______________________________________________________
Возрастная группа:____________________________________________________________
Вид игры:_______________________________________________________________________
Название игры:__________________________________________________________________
Задачи: _______________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
Игровое оборудование:__________________________________________________________
______________________________________________________________________________
	№

п/п
	Структура игровой деятельности
	время
	Содержание деятельности воспитателя и формулировка заданий

	1
	Предварительная работа


	
	

	2
	Индивидуальная работа
	
	

	3
	Ход игры (тактика игрового взаимодействия с детьми):

а) начало игры (как подведете детей к началу игры)

б) распределение ролей,

в) знакомство с игровыми правилами

г) игровые проблемные ситуации для развития игры.
	
	

	4
	Завершение игры.


	
	


Подпись воспитателя








УТВЕЖДАЮ 

ЗАВЕРЯЮ








Руководитель практики, 

заведующий ДОО








воспитатель ДОО   

_______________________






_____________________

______   _______________






_____   ______________

«___»__________2017 г.







«___»__________2017 г.
ПЛАН-КОНСПЕКТ ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ФИО студента:

Дата проведения: 

Место проведения: ДОУ_______________ возрастная  группа_______________
Вид труда:

Тема:

Область:

Цель:

Задачи: 

1. Образовательные 

2. Развивающие 

3. Воспитательные

Оборудование/ материалы/ инвентарь:

Демонстрационный материал____________________________________________________

Раздаточный  материал

	Структурные этапы образовательной деятельности
	время
	Деятельность воспитателя (студента – практиканта)
	Деятельность детей 

	 1. Ориентировка в деятельности
1. Мотивация

Создание атмосферы эмоционально-эстетического воспри​ятия. 

2. Организация детей   
3.Определение цели

4.Определение необходимых действий


	
	 Предлагает сюрпризный момент, неожиданное появление предметов, проблемные ситуации для развития трудовых действий, начало труда (как подведете детей к началу трудовых действий), использует занимательный материал ….

	Объясняют,

преобразовывают информацию для ответа на вопрос,

делят целое на части,

воспроизводят, приводят пример,  узнают, сравнивают, обобщают, устанавливают аналогию

	2. Исполнительский этап
1. Беседа 

2. Демонстрация

3. Инструкция 

4. Показ

5. Практическая или самостоятельна работа при организации трудовой деятельности.

6. Индивидуальная работа.

7. Выполнение ролей в трудовой деятельности
	
	Ход труда (тактика  взаимодействия с детьми):

Способы, методы и приёмы организации  трудовой деятельности: 
а) распределение на группы  с использованием считалок

б) знакомство или повторение правил и техники безопасности;

в) распределение обязанностей;

г) использование художественного слова (пословицы, поговорки и.т.д.) и т.д.

	Запоминают,

определяют черты характера, соединяют в новое целое, описывают достоинства и недостатки, соединяют в смысловые пары, применяют алгоритм, вводят условные обозначения классифицируют

	3. Завершающий этап

1.Рефлексия
	
	Завершение трудовой деятельности, подведение итогов. Обобщение.

Оценка деятельности детей,   работы дежурных в младшей группе воспитатель подводит итог после каждой части образовательной деятельности (в средней и старшей группах  воспитатель сам подводит итог, приобщая детей, в  подготовительной группе воспитатель спрашивает: «Что получилось? Что сегодня не получилось? Что понравилось?»).
Переключе​ние внимания детей к другому виду деятельности.
	Оценивают,

иллюстрируют, проверяют правильность, формулируют,

делают выводы, дополняют




Приложение № 1
СХЕМА АНАЛИЗА ИГР
Вопросы к анализу игровой деятельности

1. Виды игр, используемых воспитателем.
2.  Условия игры: достаточно ли было времени для игры, места, игрушек, игровых материалов
3.  Содержание игры: что изображалось в игре? в какой последовательности? какая проявлялась выдумка?
4.  Распределение ролей
5.  Использование в игре игрушек и игрового материала: какие игрушки были в распоряжении детей? что добавлялось во время игры? что дети делали сами? проявлялась ли изобретательность?
6.  Взаимоотношения между играющими детьми,  роль воспитателя в их формировании.
7.  Руководство воспитателя игровой деятельностью (подбор игрушек и игрового оборудования, влияние на тематику и содержание игры, на развитие сюжета, на развитие замысла детей, на взаимоотношения детей и распределение ролей).
8.  Руководство воспитателя дидактическими играми: предложение игры детям; объяснение правил игры, дидактические задания; контроль за их выполнением; поддержание интереса детей к игре; окончание игры.
Руководство  педагогом играми детей
1. Воспитатель понимает свою роль в руководстве игрой.

2.  Воспитатель полно использует игру для решения воспитательно-образовательных задач
3.  Учет уровня развития детей в  игровой  деятельности.
4.  Раскрытие  в содержании игры реальных событий, явлений.
5.  Руководство воспитателя по осуществлению ролевых и товарищеских отношений между детьми: доброжелательность, отзывчивость, агрессивность, умение договориться, сопереживание, взаимопомощь, справедливость.
6.  Окончание игры.
7.  Обсуждение с детьми прошедшей игры.
8.  Формирование у детей оценочных отношений к выполнению ролей.
9.  Оснащенность  игры необходимым материалом.
10. Доступность игрового материала  для использования его детьми.

11. Расширение знаний детей о профессии взрослых
Действия воспитателя во время игры

· Участвует в игре как воспитатель

· Участвует в игре как партнер

· Наблюдает за играми детей, их поведением, помогает советами

Предлагает тему для игры, вносит интересные предложения по организации игры

· Оказывает влияние на выбор темы, развитие сюжета

· Создает проблемную ситуацию для выяснения знаний о чем-либо

· Переводит внимание детей от действий с игрушками на взаимодействие с партнером

· Считается с детским замыслом, бережно относится к творческой выдумке

· Применяет разнообразные педагогические методики

· Оказывает детям помощи в реализации знаний, подборе игрового материала

· Создает игровую ситуацию

· Подводит итоги игры

Приложение № 2.
СХЕМА АНАЛИЗА ПРОДУКТИВНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
№ 1
1. Подготовка помещения (соблюдение гигие​нических условий, размещение столов в соответствии с пра​вильной освещенностью).
2. Подготовка воспитателя (обеспечение педа​гогического процесса наглядным материалом, его качество).
3. Привлечение детей к подготовке занятия.
4. Организация внимания детей для начала ведения занятия.
5. Содержание:
- соответствие темы программе, времени года, изобразительным возможностям детей;
- отражение воспитательно-образовательных задач (наличие конспекта, плана).
6.
 Начало деятельности:
- мотивация детей к введению в образовательную деятельность;
- показ соответствующего материала (постепенно или всего сразу);
- методика объяснения задания;
- качество дидактического материала, целесообразность его использования.

7.
 Руководство работой детей при организации продуктивных видов деятельности:
- количество указаний, их содержание и целесообразность;
- своевременность оказания помощи детям;
- объем помощи (скольким детям оказана помощь) и ее характер;
- контроль за исполнением указаний, выполнением заданий;
8. Деятельность детей:

- степень заинтересованности;

- степень активности;

- владение детьми материалами;

- владение приемами работы;

- владение цветом;

- владение композиционным построением;

- владение техниками;

- выразительность создаваемого детьми образа;

- способность детей поэтапно выполнять свою работу;

- характер взаимоотношений детей друг с другом;

- способность детей анализировать свою работу и работы других детей.

9. Длительность занятия в целом и каждой II его части?
10. Форма проведения анализа детских работ:
- педагогическое значение анализа;
- соотношение активности детей и воспитателя (с учетом  возрастных особенностей детей);
- критерии,  используемые воспитателем  при оценке работ.
11. Организация завершающего этапа выполнения зада​ния детьми, организация их для наведения порядка на своем рабочем месте.

12. Выводы:

Положительные моменты организации  продуктивных видов деятельности
Отрицательные моменты организации продуктивных видов деятельности
Предложения на повышение эффективности 
№ 2
1. Каков была тема, цель и задачи проведенного вида деятельности?

2. Как он связан с предыдущими видами деятельности, на что в них опирается?

3. Как были учтены при подготовке к данному виду деятельности программные требования? 

4. Какие условия (социально-психологические, учебно-материальные, гигиенические, эстетические) были созданы для проведения данного вида деятельности и почему?

5. Почему были избраны именно такое содержание, такие методы, средства, формы обучения?

6. В чем видится специфика, уникальность данного вида деятельности, его особое предназначение?

7. Как и почему была выбрана  данная  форма проведения  вида деятельности?

8. Какие особенности детей, группы были учтены при подготовке к данному виду деятельности?

9. Чем обосновывается выбор структуры и темпа проведения вида деятельности?

10. Чем обосновывается конкретный ход деятельности, характер взаимодействия воспитателя и детей? 

11. Что необходимо изменить в случае повторной организации данного вида деятельности?

№3
1. Реализованы ли  поставленные задачи данного вида деятельности и получены  соответствующие им результаты обучения?

2.Были ли изменения (отклонения) по сравнению с данным планом в ходе деятельности, если - да, то какие, почему и к чему они привели?

3. Удалось ли:

· избежать перегрузки и переутомления детей;

· сохранить и развить продуктивную мотивацию, настроение, самочувствие;

· организовать межличностное общение детей?

3. Каковы причины успехов и недостатков проведенного вида деятельности?
4. Что в этом виде деятельности следовало сделать иначе, по-другому?

5. Какие выводы из проведённого вида деятельности необходимо сделать на будущее?
РИСОВАНИЕ
I. Организационный момент.

1. Готовность помещения к проведению занятия,

2. Наличие оборудования и материалов, необходимых для работы детей и педагога.
II. Дидактический аспект.

1. Правильность постановки задач и степень их реализации.

2. Характеристика методов и приемов, используемых воспитателем на занятии и их целесообразность.

3. Способность педагога осуществлять индивидуальный подход к детям.

4. Наличие межпредметных связей на занятии.

5. Использование стимулирующего материала.
III. Воспитательный аспект.

1. Степень решения воспитательных задач.

2. Характер формирования эстетического вкуса у детей.

3. Наличие связи изобразительного творчества с другими сторонами воспитания.
IV. Деятельность детей.

1. Степень заинтересованности.

2. Степень активности.

3. Навыки работы в конкретном виде творчества.

4. Владение детьми материалами, приемами работы.

5. Владение цветом, формой, композиционным построением, техниками.

6. Наличие индивидуального стиля в детских работах, выразительность образа.

7. Характер взаимоотношений детей друг с другом и способность детей анализировать свою работу и работы других детей.
КОНСТРУИРОВАНИЕ
1.  Проявление самостоятельности в выборе необходимого конструктивного материала и приёмов конструирования.

2.  Умение целенаправленно экспериментировать с новым материалом и на этой основе создавать простые конструкции.

3.  Владение простыми обобщёнными способами конструирования: комбинирование, надстраивание, изменение пространственного расположения деталей, использование одних и тех же способов для получения разных конструкций.

4.  Умение провести целостно-расчленённый анализ объектов, образцов.

5.  Умение создавать замыслы простых конструкций.

6.  Умение конструировать объекты по заданным условиям.

7.  Умение выделять в объектах пространственные характеристики (высоту, длину, ширину).

8.  Использование при конструировании названий деталей, их цвета и формы.

9.  Умение ориентироваться в пространственном расположении деталей конструкции относительно друг друга.

10. Умение выявлять ошибки в конструкции и ликвидировать их, привлекая для этого детей.

11. Проявление желания помочь друг другу, работать совместно через чередование различных  видов деятельности.

12. Развитие познавательного интереса и активности детей через содержание конструированию, связь с жизнью.

13. Реализация воспитателем деятельностного подхода в организации занятий по конструированию.

14. Соблюдение специфики каждого вида конструирования и этапов ее организации  (конструирование из строительного материала, компьютерное, из детали конструктора, крупно - габаритных модулей, художественное конструирование из бумаги  и природного материала).

15. Использование  целенаправленных наблюдений разных объектов  для развития детских замыслов.

16. Соответствие форм организации конструированию возрастным особенностям детей (конструирование по образцу, по модели, по условиям, по чертежам и наглядным схемам, по замыслу, по теме и каркасное).

Приложение №3

СХЕМА АНАЛИЗА ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

РУЧНОЙ ТРУД
1.  Соответствие  темы возрастным особенностям группы и содержанию программы.

2.  Используемые формы работы. Реализация деятельностного подхода. Планирование деятельности с учетом  особенностей  образовательной области  и  принципа  интеграции.

3.  Решение   поставленных задач и достижение цели на занятиях  по ручному труду.

4.  Рациональное   размещение объектов труда, оборудования, инструментов в соответствии с требованиями САН ПиНов.

5.  Соблюдение  правил техники безопасности при работе с инструментами и культуры труда.

6.  Соответствие речи воспитателя грамматическим нормам русского языка.

7.  Планирование деятельности, ее мотивация. Чередование различных видов деятельности (индивидуальная, групповая, фронтальная, самостоятельная, под руководством воспитателя).

8.  Соблюдение  технологии изготовления изделия.

9.  Формирование  в процессе трудовой деятельности новых знаний и умений, их уровень и соответствие   требованиям ФГОС ДО.
10. Взаимодействие детей в процессе труда, индивидуальный подход к детям  в  процессе ручного труда.

11. Оказание помощи детям при организации ручного труда.
12. Оценивание процесса и результата труда детей ручному труду.

13. Поддержание дисциплины и порядка на занятии
ХОЗЯЙСТВЕННО-БЫТОВОЙ ТРУД
1. Руководство воспитателя в проведении ХБТ.

2.  Оснащение материалами и оборудованиями соответствует заявленной теме.

3.  Соблюдение техники безопасности при организации ХБТ.

4.  Разнообразие использования методов и приемов при организации и проведении ХБТ.

5.  Целесообразность выбранных видов деятельности.

6.  Соответствие возрасту и уровню сформированности навыков.

7.  Осуществление индивидуальной работы, её формы и целесообразность в соответствии с ситуацией.
8.  Рациональность использования времени.

9.  Решение задач нравственного воспитания.

10. Работа  по  использованию материалов и инструментов  детьми в деятельности.

11. Деятельность  детей: активность, работоспособность, самостоятельность.

12. Результативность деятельности воспитателя.
14. Усвоение детьми программного содержания.
ТРУД В ПРИРОДЕ

1. Наличие оборудования для труда в природе (количество, место его хранения, соответствие возрасту, требование гигиены):

 2. Подготовка детей и воспитателя к трудовой деятельности.

 3. Форма организации труда в природе (дежурство, поручение, коллективный труд) в соответствии с требованием ООП и возрастными особенностями детей.
 4. Длительность труда в природе.

 5. Какие методы и приемы обучения воспитатель использовал в процессе труда в природе.

 6. Воспитывающий характер труда:

          - содействует ли труд физическому, умственному, нравственному развитию детей;

          - испытывают ли дети радость, удовольствие от выполненной работы;
          - качество выполненной работы детьми.

 7. Как воспитатель оценивает работу детей.

 8. Использовал ли воспитатель художественное слово.

СХЕМА АНАЛИЗА МУЗЫКАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Вопросы для анализа праздника, вечера развлечения
1. Использование музыкально-литературного материала: художественность, доступность, объём.

2. Соответствие содержания (праздника, развлечения) теме, сезону, условиям проведения,  возрасту  детей. 

3. Присутствие занимательности, игровых ситуаций, сюрпризных моментов.

4. Оформление зала, группы (эстетичность, эффективность и разнообразие оформления,  наличие декораций, костюмов и атрибуты, использование записей и т. п.). 

5. Взаимодействие музыкального руководителя и воспитателей групп для  лучшей организации детей.

6. Распределение ролей между детьми,  занятость всех детей в празднике и развлечениях  с учётом их индивидуальных склонностей и интересов, распределение ролей между детьми.

7. Создание условий для непринуждённости и естественности в поведении, заинтересованности, чувства радости.

8. Включение детей  в  художественно-речевую и театрализованную деятельность детей.

9. Создание для детей возможности проявить инициативу, самостоятельность, творческую активность. 

10. Продолжительность праздника, развлечения.

Схема самоанализа 

организации различных видов деятельности и общения детей    с дошкольниками

1. Реализация поставленных задач проа водимого  вида деятельности и достижение планируемых результатов.

2. Внесение изменений (отклонений)  в план, их обоснованность, результативность. 

3.Успехи и недостатки  в проведении вида деятельности и организации общения, в поддержании продуктивной мотивации,  настроения, самочувствия  ( исключение перегрузки и переутомления)  с указанием причин.
4. Выводы из проведённого вида деятельности на будущее.
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